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CAIET DE SARCINI

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si constituie
ansamblul cerintelor pe baza cdrora se elaboreaza de catre fiecare ofertant oferta tehnico-
financiara.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale. in acest sens orice ofertd prezentata,
care se abate de la prevederile Caietului de sarcini, va fi luata in considerare, dar numai in masura
in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor minimale
din caietul de sarcini. Ofertarea de produse cu caracteristici inferioare celor prevazute in Caietul
de sarcini atrage descalificarea ofertantului.

Specificatiile tehnice care indica o anumita origine, sursa, productie, un procedeu special,
o marca de fabrica sau de comert, un brevet de inventie, o licenta de fabricatie, sunt mentionate
doar pentru identificarea cu usurinta a tipului de produs si NU au ca efect favorizarea sau
eliminarea anumitor operatori economici sau a anumitor produse. Aceste specificatii vor fi
considerate ca avand mentiunea ,,sau echivalent”.

Nr. Unitate
Crt Denumire Descriere serviciu Cantitate de
masura

Descriere curs:

Career Coaching Certification (CCC), un
program intensiv si practic, destinat
profesionistilor (coachi, consilieri, lideri)
care vor sa isi dezvolte competente solide
de coaching de cariera.

Servicii
f Pentru 5 persoane.
ormare
. profesionalii - [Specificatii curs: ; Bucats
" |Curs ,Career |-Cursul sa fie acreditat de International
Coaching Coaching Federation (IC);
Certification”

-Cursul sa contina 20 de Continuing Coach
Education (CCE) points, recunoscute
international;

-Sa contina un toolkit practic de cariera
(metode, exercitii si cadre de lucru

aplicabile imediat Tn sesiuni cu studentiii);
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-Participantii sa dobandeasca un proiect
portfolio: fiecare participant dezvolta un
produs propriu de coaching pe care il poate
lansa imediat dupa finalizarea programului;
-In urma participarii, s existe acces pe
viata la o comunitate globala de coachiin
cariera;.

-Cursul sa imbine teorie, practica aplicata si
reflectie.

-Cursul sa fie conceput pentru a produce
impact real in universitate, cat si in practica
individuala a participantilor.

Cursul sa contina cel putin 10 module
precum urmatoarele:
Structura pe module (10 module)

1. Career Coaching Mindset —
dezvoltarea abordarii si a
mentalitatii necesare pentru a
sprijini clientii Tn transformarea
lor profesionala.

2. Initiating Contracting &
Discovery Session —cum se
creeaza claritate, aliniere si
incredere inca din prima sesiune.

3. Guiding Self-Awareness —
facilitarea constientizarii de sine
ca fundament pentru orice
schimbare de cariera.

4. Defining a Career Vision — co-
crearea unei viziuni clare si
ancorate in sens personal.

5. Drafting the Career Strategy Plan
— transformarea viziunii in planuri

de actiune concrete si realiste.
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6. Mastering Specific Career
Coaching Tools — utilizarea de
instrumente avansate pentru a
naviga complexitatea si a mentine
directia.

7. Co-Designing Stand-Out Career
Deliverables — sprijin in crearea
de CV-uri, profiluri si materiale
competitive.

8. Assisting Interview Dynamics —
dezvoltarea abilitatilor de
prezenta si negociere in contexte
CuU miza mare.

9. Navigating Through Fears and
Setbacks — sustinerea clientilor in
depasirea rezistentei si a
incertitudinii.

10. Fostering Career Sustainability —
integrarea adaptabilitatii si a unui
parcurs sustenabil in cariera.

-Durata totala de desfasurare a cursului sa
fie de cel putin 20+ ore de training live
ONLINE (pe platforma Zoom),completate
cu peer coaching, exercitii practice si teme
aplicate.

-Cursul sa aiba o certificare in coachingul
de carierd, precum Career Coaching
Certification, acreditata de International
Coaching Federation, cu 20 CCE points.
-Diploma sa fie recunoscuta international si
sa poata fi folosita pentru mentinerea sau
refnoirea unei certificari ICF existente.
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-Format si platforma de desfasurare
Desfasurare: 100% online, live si interactiv.
Platforma: Zoom pentru sesiunile sincrone,
plus o platforma dedicata pentru resurse,
inregistrari si interactiunea cu comunitatea.

Alte detalii importante pentru curs:

-Sa respecte standardele internationale in
coaching in cariera;

-Fiecare participant sa isi dezvolte un
produs de coaching propriu;

-Fiecare participant sa plece cu un set de
instrumente ce pot fi folosite in practica cu
studentii;

-Acest curs sa deschida accesul catre o
comunitate internationald de practicieni in
coaching in cariera pentru schimb de bune
practici si oportunitati;

-Traineri sa fie seniori si sa fie cu expertiza
recunoscuta in organizatii multinationale si
consilii internationale de coaching.

Conditii de prestare:

Prestatorul se obliga sa presteze serviciile in perioada 16 octombrie - 28 noiembrie 2025
pe durata desfasurarii proiectului CNFIS-FDI-2025-0112, numit ,,CNFIS-FDI-2025-F-0112 cu titlul
,Dezvoltare academicd si orientare profesionald prin implicarea comunitdtii” finantat prin fondul

de dezvoltare institutionald”, finantat prin fondul de dezvoltare institutionala, unde Universitatea

de Vest din Timisoara este beneficiar. Prestatorul se obliga sa deruleze cursul incepand cu luna

octombirie, in zilele de joi, o data la doua saptamani, in intervalul orar 19:00 — 21:00.
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B
Alte conditii:
Termenul de platd este de maxim 30 zile de la data emiterii facturii fiscale de cétre Prestator si de

la semnarea fara obiectiuni a procesului-verbal de receptie a serviciilor prestate. Plata se va face n
lei prin O.P. in Trezorerie.

Plata pentru prestarea serviciilor se va realiza pe baza facturii si pe baza procesului verbal de
receptie a serviciilor prestate, insotite de documentele care atesta prestarea serviciilor.

intocmit,
Manager de proiect
Roxana Pacurar



	Caietul de sarcini face parte integrantă din documentația de atribuire și constituie ansamblul cerințelor pe baza cărora se elaborează de către fiecare ofertant oferta tehnico-financiară.

